Motion till EFS arsmote

Ar 2026

Fortydligande av delegationsordningen for EFS internationella
arbete

Bakgrund:
Inom EFS internationella arbete finns regler for ansvar och beslutsfattande, kring arbetets

inriktning och personalfragor. Beslut om anstillning av missionérer fattas av EFS styrelse.
Rekrytering och utsédndning av missionérer sker idag genom tydliga och férankrade processer
med flera beslutsnivaer. Daremot &r processen for uppsagning av missiondrer inte tydligt
beskriven, och det kan tolkas som att hela beslutet att avsluta EFS-missionérers kontrakt ar
delegerat till den internationella missionssekreteraren. En sddan tolkning bryter mot det monster
som finns 1 EFS delegationsordning, ddr samma beslutsniva har ritt att bade tillsdtta och
avveckla tjénster.

Eftersom bade tillsdttning och avslut av missionérstjanst dr beslut av stor betydelse for
organisationens internationella arbete, strategiska inriktning, relation till lokala
samarbetspartners, samt organisationens trovérdighet, ansvarstagande och réttssékerhet, finns
behov av att sikerstilla att dessa processer ér likartade i fraga om beslutsniva och transparens.
En 6versyn av delegationsordningen bedoms darfor nodvéndig for att skapa tydlighet i
organisationens beslutsfattande.

Forslag

Arsmotet foreslas besluta:

e att uppdra at EFS styrelse att se Over delegationsordningen for det internationella arbetet,
med sirskilt fokus pé beslutsprocessen vid uppsdgning av missionérer.

o att se till att &ndringar 1 padgéende missiondrstjdnster och placeringar foregas av dialog
mellan styrelsen, internationella radet, internationella avdelningen och EFS
samarbetspartners pd de relevanta tjdnstgoringsplatserna.

o att sdkerstdlla att processen att rekrytera och avveckla missionérstjénster har en
strukturerad och likartad procedur, inklusive dialog pa olika nivaer och dérefter
styrelsebeslut.
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