
Motion till EFS årsmöte 

År 2026 

Förtydligande av delegationsordningen för EFS internationella 

arbete 

Bakgrund: 

Inom EFS internationella arbete finns regler för ansvar och beslutsfattande, kring arbetets 

inriktning och personalfrågor. Beslut om anställning av missionärer fattas av EFS styrelse. 

Rekrytering och utsändning av missionärer sker idag genom tydliga och förankrade processer 

med flera beslutsnivåer. Däremot är processen för uppsägning av missionärer inte tydligt 

beskriven, och det kan tolkas som att hela beslutet att avsluta EFS-missionärers kontrakt är 

delegerat till den internationella missionssekreteraren. En sådan tolkning bryter mot det mönster 

som finns i EFS delegationsordning, där samma beslutsnivå har rätt att både tillsätta och 

avveckla tjänster. 

Eftersom både tillsättning och avslut av missionärstjänst är beslut av stor betydelse för 

organisationens internationella arbete, strategiska inriktning, relation till lokala 

samarbetspartners, samt organisationens trovärdighet, ansvarstagande och rättssäkerhet, finns 

behov av att säkerställa att dessa processer är likartade i fråga om beslutsnivå och transparens. 

En översyn av delegationsordningen bedöms därför nödvändig för att skapa tydlighet i 

organisationens beslutsfattande. 

 

Förslag 

Årsmötet föreslås besluta: 

 att uppdra åt EFS styrelse att se över delegationsordningen för det internationella arbetet, 

med särskilt fokus på beslutsprocessen vid uppsägning av missionärer. 

 att se till att ändringar i pågående missionärstjänster och placeringar föregås av dialog 

mellan styrelsen, internationella rådet, internationella avdelningen och EFS 

samarbetspartners på de relevanta tjänstgöringsplatserna. 

 att säkerställa att processen att rekrytera och avveckla missionärstjänster har en 

strukturerad och likartad procedur, inklusive dialog på olika nivåer och därefter 

styrelsebeslut. 

 

Ort och datum: Boden 2026-01-10 

Motionär: Göran och Luisa Landewall 


